
"2026. Año de Margarita Maza Parada."

"La justicia que se construye a través del dialogo y la restauración, fo¡Talece la afinonía social"

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche.

JUICIO LABORAL.

EXPEDIENTE NÚMERO: 552125-20261 JL.I.

cÉDULA DE NonFrcActóN poR ESTRADoS o BoLETtN ELEcTRóNtco A:

O ING. PABLOANTONIO ORTEGÓN MIRAMONTES, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL DE LA

EMPRESA CONSTRUCCIONES ORTEGÓN RUIZ

EN EL EXPEDIENTE IáBORAL NÚMERO 552J25-2O26IJL-I, RELATIVO AL PROCEDIMIENTO PARAPROCESAL O

VOLUNTARIO PROMOVIDO POR EL ING, PABLO ANTONIO ORTEGÓN MIRAMONTES, EN SU CARACTER DE

REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA CONSTRUCCIONES ORTEGÓN RUIZ, EN DONDE SOLICITAAUXILIO DE

ESTE TRIBUNAL PARA QUE, POR CONDUCTO DELACTUARIO, NOTIF¡QUE AL TRABAJADOR CARLOS ANTONIO DZIB

MARTíN, ELAVISO RESCISORIO; CON FECHA 11 DE AGosTo DE 2026, SE DICTÓ UN PRoVEíDo QUE EN SU PARTE

CONDUCENTE DICE:

"...Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, sede Campeche. San Francisco de Campeche, Campeche, 1l de
agosto de 2026.

Vistos: 1) El escrito con fecha 06 de julio de 2026, así como su documentación adjunta, suscrito por el lng. Pablo Antonio
Ortegón Miramontes, en su carácter de representante legal de la empresa Construcciones Ortegón Ruiz -parte patronal-,
mediante el cual solicita a este Tribunal su intervención a fin de que se notifique al trabajador Carlos Antonio Dzíb Martín,
el Aviso Rescisorio, de conformidad con el artículo 47 de la Ley Federal del Trabajo. En consecuencia, se acuerda:

PRIMERO: Radicación.
Conforme a lo dispuesto en la fracción XXXI, del artÍculo 123, aparlado 'A", de la Constitución Política de los Estados Unidos
Mexicanos, en relación con lo establecido en el primer párrafo del ordinal 604, y el primer párrafo del numeral 698, de la Ley
Federal del Trabajo, asÍ como en el Acuerdo General número 08/CJCAM/20-2021, del Pleno del Consejo de la Judicatura
Local, expedido con fecha 11 de noviembre'de 2020; este Juzqado Laboral es competente oor razón de materia v territorio,
para conocer del Procedimiento Paraprocesal. promov¡do por el lnq. Pablo Antonio Orteqón M¡ramontes. en su carácter
de representante leqal de la empresa Construcciones Orteqón Ruiz -oarte patronal-. motivo oor el cual se ordena formar
el exoediente. reoistrarlo en el Libro de Gobierno conespondiente. así como en el Sistema de Gestión v Expediente Electrónico
en Materia de Justicia Laboral, asiqnándole el número: 55225-2026/JL-1.

SEGUNDO: Análisis del interés jurídico de la parte promovente.
Conforme a lo señalado en la fracción lll del numeral 692, en relación con lo establecido en el artículo 695 y párrafo segundo
del ordinal 873-A, todos de la Ley Federal del Trabajo, este Juzqado Laboral no reconoce la personalidad iurídica del lnq.
Pablo Antonio Orteqón Miramontes como representante leoal de la emoresa Construcciones OrteEón Ruiz. en razón de
que el artículo 695 de la Ley Federal del Trabajo, establece que los representantes y apoderados, en cada uno de los juic¡os
en que comparezcan, deberán exhibir copia simple fotostática para su cotejo con el documento original o certificado por
autoridad, el cual les será devuelto de inmediato, quedando en autos la copia debidamente certificada, criterio que se
robustece con la jur¡sprudencia con registro digital 191251 r, de aplicación obligatoria para esta autor¡dad.

No obstante lo anterior, con fundamento en el numeral 735 de la Lev Federal del Trabaio. en relación con la tesis
iurisorudencial PR.P.T.CS. J/5 L (12a.). con reqistro diqital 2031926. se prev¡ene al lng. Pablo Antonio Ortegón Miramontes
para que, en el término de tres días hábiles siguientes a la notificación del presente proveído, exhiba copia certificada de
la escritura oública antes mencionada. Apercibido que, en caso de no dar cumplimiento o de hacerlo fuera del plazo legal, se
tendrán por precluidos sus derechos y se procederá a desechar la presente solicitud.

TERCERO: Reserva de dar trámite a la solicitud.
En esa línea de pensamiento y conforme a los princip¡os de seguridad y certeza jurídica, este Juzgado Laboral se reserva de
admitir a trámite el escrito de solicitud, así como de continuar con la secuela procesal de este procedimiento, hasta en tanto
la parte promovente de cumplimiento a la vista antes mencionada, de lo contrario se violentarÍa el debido proceso.

CUARTO: Se ordenan notificaciones por estrados o boletín electrónico.

Dado que el promovente no demostró su interés jurídico como parte patronal, tampoco es pos¡ble acordar lo conducente en
cuanto a domicilio para oír y recibir notificaciones personales y asignación de buzón electrónico, por lo que, en términos de la
sequnda parte del párrafo primero del artículo 873-A. en relación con el primer párrafo del numeral 739. ambos de la Lev
Federal del Trabaio, se ordena que las subsecuentes notificaciones personales de Ia parte patronal se realicen por
medio de boletín o estrados electrónicos, según proceda conforme a la legislación en la materia.

QUINTO: Acumulación.
lntégrese a los presentes autos el escrito y documentación adjunta, presentada por la parte patronal, para que obren
conforme a Derecho corresponda, de conformidad con lo establecido en el artículo 72 fracción Vl y Xl de la Ley Orgánica del
Poder Judicial del Estado.

I Tesis: 2a.I).SOI2OOOPERSONALIDAD DELAPODERADO O REPRESENTANTE EN ELJUICIO LABORAL,
DOCUMENTOS QUE OBLIGATORIAMENTE DEBEN EXHIBIRSE PARAACREDITARLA. Reg¡stfo d¡g¡tak 191251
lnstancia: Segunda Sata. Novena Época. Materia(s): Laborat Fuente: Semanario Jud¡ciat de ta Federación y su
Gaceta. Tomo Xll, sept¡embre de 2000, página 96

En tal sentido, al haber exhibido únicamente copia simple de la Escritura Pública número cuatrocientos veinticinco (425), de
fecha 02 de julio de 2022, pasada ante la fe del Licenciado Abelardo Maldonado Guerrero, Titular de la Notaria Pública número
35 del Primer Distrito Judicial del Estado -tal y como consta en el Acuse de recepción con número de promoción 56'14-,
documento con el cual pretende demostrar su personalidad jurídica, motivo por el cual finalmente se le resta valor jurídico,
por no contarse con la versión original o certificada de dicho documento, para su debido cotejo y compulsa.
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SEXTO: Protección de datos personales.
En cumplimiento con lo que establecen los numerales 16, párrafo primero y segundo de la Const¡tución Política de los Estados
Unidos Mexicanos en vigor, en relación con los artículos 1ero., 3ero. fracción Xl,23y 120 de la Ley General de Transparencia
yAcceso a la lnformación, asf como con los ordinales 44, 118 fracción Vll y 123 de la Ley de Transparencia yAcceso a la
lnformación Pública del Estado de Campeche; se hace saber a los intervinientes en los procesos que se tramitan en este
juzgado, que los datos personales que existan en los expedientes y documentación relativa al mismo, se encuentran
protegidos por ser información confidencial, por lo que para permitir el acceso a dicha información o conceder esa información
a diversas personas, se requiere que el procedimiento jurisdiccional haya causado ejecutoria, además de que se debe obtener
el consentimiento expreso de los titulares de estos datos, de lo contrario la información se considera reservada, ello sin
perjuicio de que lo determine el Comité de Transparencia.

Notifíquese por estrados o boletín electrónico y cúmplase. Así lo provee y firma, la Maestra Claudia Yadira Martín Castillo,
Juez del Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado sede Campeche, ante la Licenciada Yuri Maricela Cauich Can,
Secretaria de lnstrucción lnterina de adscripción quien certifica y da fe, en términos del numeral 721 , en relación con el ordinal
610, ambos de la Ley Federal del Trabajo...."

EN LA CIUDAD DE SAN FRANCISCO DE CAMPECHE, CAMPECHE, AL DfA 12 DE AGOSTO DE 2026, SE NOTIFICAA

USTED POR MEDIO DE LISTA ELECTRÓNICA, DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 739 TER

FRACCIÓN III, 745, 745-BIS Y 746 DE IáLEY FEDERAL DELTRABAJO, EN RELACIÓN CON EL NUMERAL4T DE IáLEY

ORGANICA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE CAMPECHE, PARA LOS AQUE HAYALUGAR.
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